ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS
GABINETE DO PREFEITO

Lei Complementar n° 36/2025, de 19 de agosto de 2025.

Altera disposi¢des sobre o organograma € as
atribuigdes dos cargos em comissio da Secretaria
Municipal de Receita — SMR e d4 outras providéncias.

NABOR WANDERLEY DA NOBREGA FILHO, o Prefeito Constitucional
do municipio de Patos, Estado da Paraiba, usando das atribuicdes legais que sdo conferidas
por lei.

FACO SABER, que a Cimara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° O art. 26, da Lei Complementar Municipal n°. 029/2024, de 19 de dezembro de 2024,

passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Subsegdo IX Secretaria Municipal de Receita - SMR;
Art. 26. A Secretaria Municipal de Receita, que tem por finalidade planejar,
coordenar, executar, controlar, implementar e avaliar a politica fiscal e a gestdo
tributdria do Municipio, no que compete:
I - planejar, organizar, dirigir, executar, controlar e avaliar a gestdo tributdria e
fiscal do Municipio, com base na legislagdo tributdria e demais atos normativos
vigentes,
II - promover o cadastramento das Jontes de recursos para o desenvolvimento
economico do Municipio e a preparagdo de projetos para a sua captagdo, além
de realizar sua fiscaliza¢do;
Il - langar e fiscalizar os tributos de sua competéncia e os procedimentos
necessdrios a sua liquidacdo, inclusive com o gerenciamento do cadastro
municipal imobilidrio e mobilidrio;
IV - propor a elabora¢do da legislagdo tributdria municipal, assegurando a sua
correta interpretagdo e aplica¢do, e promover a conscientizagdo sobre o

significado social do tributo e a educagao fiscal;
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V - gerir o processo de arrecadagdo dos tributos de sua competéncia por meio do
acompanhamento, apuragdo, andlise e controle da integralidade das receitas;

VI - promover o registro e o controle administrativo das atividades economicas
Sujeitas a tributagdo, com garantia dos meios para atendimento, orientagdo e
suporte aos contribuintes;

VII - rever e decidir, em insténcia administrativa, o crédito tributdrio constituido;
VIII - acompanhar a arrecadagdo, administrando o poder de policia
administrativa, quando couber, com zelo das prerrogativas inerentes a receita
Jazenddria;

IX - exercer a orientacdo normativa, a supervisdo técnica e o controle das
atividades tributdrias e ndo tributdrias relativas a receita or¢camentdria do
Municipio,

X - supervisionar, coordenar e acompanhar as atividades de retengdes na fonte e
demais obrigagées fiscais;

XI - executar o planejamento Jinanceiro e zelar pelo fiel cumprimento das
atribui¢bes  fazenddrias, com administragdo dos recursos humanos e
patrimoniais, promovendo o gerenciamento da arrecadacdo e pagamento das
obrigagdes municipais da pasta;

XII - promover a inscri¢do da divida ativa e as agdes para cobranga, recuperagao
e transagdo fiscal;

XIII - zelar e observar a aplicagdo da legislagdo tributdria municipal e promover
sua atualizagdo, em conformidade com as normas nacionais e em harmonia com
a politica fiscal municipal;

XIV - propor o Plano de Fiscaliza¢do Tributdria e o Plano de Recuperacao
Fiscal Municipal, desenvolvendo a andlise, encaminhamento e orientagdes dos
auditores fiscais de tributos e agentes de fiscalizagdo quanto aos procedimentos e
atos de gestdo tributdria;

XV - planejar, executar e manter a modernizacdo e a inovagdo institucional do
Orgdo de administracdo triburdria;

XVI - promover a articulagdo das agdes fiscais entre as insténcias Jfederal,

estadual e municipal;
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XVII - organizar e aperfeicoar os servigos e os sistema de gestdo tributdria com
observdncia a seguranga, transparéncia, acessibilidade e preservagdo dos dados
fiscais; e

XVIII - desenvolver outras atividades afins no émbito de suas competéncias”.

Art. 2° Ficam aprovadas as alteragdes no Organograma e das atribui¢des dos cargos da
Secretaria Municipal de Receita — SMR, com a atualizagdo do Anexo I e Anexo II, da Lei
Complementar Municipal n°. 029/2024, de 19 de dezembro de 2024, consoante nova redacdo
contida no Anexo I, desta Lei.

Art. 3° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei Complementar correriio a conta das
dotagdes existentes no Or¢amento para 2025 e dos proximos exercicios, ficando ainda 0
Prefeito Municipal autorizado a realizar as modificagdes oriundas do referido crédito especial

na LDO e PPA vigentes promovendo a compatibilizagdo da agfo ora proposta.

Art. 4° Esta Lei Complementar, no que couber, podera ser regulamentada por ato do Poder

Executivo.
Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Patos, Estado da Paraiba, em 19 de agosto de
2025.
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ANEXO I

“ANEXO I

ORGANOGRAMA
[-]
08. SECRETARIA MUNICIPAL DE RECEITA
08. SMR/GSR GABINETE DO(A) SECRE TARIO(A) DE RECEITA
08.01. — Assessoria Técnica do Gabinete
08.02. — Assessoria Juridica
08.03. — Geréncia de Administragdo Tributdria
08.03.01. — Coordenadoria de Divida Ativa
08.03.02. — Coordenadoria de Consulta, Conciliagdo, T; ransagdo e Julgamento Fiscal
08.03.03. — Assessoria Técnica do Gabinete
08.04. — Diretoria de Tributos Imobilidrios
08.04.01. — Coordenadoria de Cadastros Municipais Imobilidrios e Politica Fiscal Urbana
08.04.02. — Coordenadoria de Langamento e Fiscaliza¢do de ITBI
08.04.03. — Coordenadoria de Langamento e Fiscaliza¢do de IPTU
08.04.04. — Coordenadoria de Langamento e Fiscaliza¢do de Tributos de Construgao Civil
08.04.05. - Assessoria Técnica
08.05. — Diretoria de Tributos Mobilidrios
08.05.01. — Coordenadoria de Cadastros Municipais Mobilidrios, Alvards e Notas F. iscais
08.05.02. — Coordenadoria de F. iscalizagdo de Precos Publicos

08.05.03. - Assessoria Técnica

CARGO QUANTIDADE NIVEL VALORES
SECRETARIO 01 CCl1 Lei Especifica

GERENTE 01 CC5 R$ 2.000,00

DIRETOR 02 CC6 R$ 1.800,00

ASSESSOR 04 cc7 R$ 1.600,00
TECNICO

ASSESSOR 01 cC7 R$ 1.800,00
JURIDICO

COORDENADOR 08 CC7 R$ 1.600,00
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ANEXO IT
DAS COMPETENCIAS, ATRIBUICOES, REQUISITOS E CARGA HORARIA

Cargo: Gerente de Administracio Tributdria

Competéncias e atribui¢des: a) propor e planejar as politicas de fiscaliza¢do e de
arrecadagdo de tributos do Municipio, bem como avaliar os reflexos de seus programas na
arrecadagdo e atividade econémica; b) propor metas de arrecada¢do dos tributos municipais
e realizar estudos comparativos da receita projetada e realizada; c) instruir processos de
Certidoes de Regularidade Fiscal com a Fazenda Municipal; d) adotar acées sobre
aperfeigoamento e inovagdo na gestdo tributdria, através da implementagdo de tecnologias e
do Sistema de Informagées, Cadastro e de Arrecadagdo, priorizando mecanismos de
informatizacd@o dos atos e procedimentos  tributdrios; e) impulsionar a automagdo,
inteligéncia artificial, machine learning e outras ferramentas garantirdo mais agilidade e
qualidade a andlise de dados, Iransagdes tributdrias e presta¢do de servi¢os aos
contribuintes; f) gerenciar o acesso, cadastro e demais permissées de usudrios da Secretaria
em sistema de gestdo de dados administrativo-tributdrias, consoante as atribuicdes de cada
servidor e setor; g) promover a modernizagdo da gestdo tributdria, priorizando e fiscalizando
a acessibilidade, controle, Seguranga e transparéncia dos dados fiscais por meio de suas
Jerramentas; h) planejar e promover as fontes de recursos para o desenvolvimento econémico
do Municipio e a preparagdo de projetos para a sua captagdo; i) exercer outras atividades
compativeis com a natureza de suas Jungoes e que lhe forem atribuidas pelo secretdrio da
pasta.

Carga Hordria: 40 (quarenta) horas semanais.

Requisitos: Cargo de livre provimento e exoneragdo a critério do Chefe do Executivo, sob

orientagdo do Secretdrio de Pasta, avaliando os critérios de confianga das fungoes.

Cargo: Coordenador de Consulta, Conciliagdo, Transagio e Julgamento Fiscal

Competéncias e atribui¢des: a) Rever e decidir, em instdncia administrativa recursal, o
crédito tributario conmstituido e autos de infragdes lavrados, integrando o corpo de Jjulgadores
fiscais; b) decidir ou emitir parecer em procedimentos de consulta junto & Geréncia de
Administra¢do Tributdria, independente da matéria vergastada, sempre que provocado por

orgdo publico ou contribuinte; ¢) exercer e promover a orienta¢do normativa, com a
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realizagdo de minutas para aperfeicoamento legislativo;, d) coordenar os procedimentos
administrativos de andlise e defesa dos contribuintes pessoas fisicas e juridicas, julgar com
base na legislagdo vigente, federal, estadual e municipal os requerimentos administrativos; e)
receber e encaminhar o recursos para instdncia superior, quando for o caso; ) fazer e
preparar os processos decorrentes da infragdo de leis e regulamentos fiscais e instituir o seu
Julgamento; g) coordenar e assessorar os trabalhos dos Julgadores fiscais, orientando,
sempre que possivel, e no que for requisitado, o trabalho dos demais Julgadores fiscais; h)
elaborar relatérios mensais de informagdo a respeito dos processos analisados e julgados,
com controle sobre os prazos e ado¢do das medidas para conclusdo dos feitos em tréamite; i)
coordenar a politica institucional e a organizagdo de cdmaras ou niicleos de conciliagdo,
Iransagdo, mediagdo e julgamento, inclusive sobre agées de repressdo em matéria de ilicitos
tributdrios; j) atender e auxiliar os contribuintes sobre consultas e procedimentos em
instdncia recursal; k) exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas fungdes e
que lhe forem atribuidas pelo secretdrio da pasta.

Carga Hordria: 40 (quarenta) horas semanais.

Requisitos: Cargo de livre provimento e exoneragdo a critério do Chefe do Executivo, sob

orientag¢do do Secretdrio de Pasta, avaliando os critérios de confianga das fungoes.

Cargo: Coordenador de Divida Ativa

Competéncias e atribui¢ées: a) Coordenar e promover os procedimentos de inscri¢cdo da
divida ativa municipal, inclusive, com a atualizacdo do status da divida ativa em livros e
sistemas proprios, com a emissdo e lavratura de CDA s, com as comunicagdes pertinentes; b)
solicitar dos interessados a apresentacdo de documentos necessdrios & abertura e/ou
instrugdo de processos de interesse destes e da Administragdo Tributdria; c) aferir o alcance
das metas individuais e a identificacdo dos maiores devedores e débitos exequiveis; d) manter
livros, processos e documentos fiscais organizados e atualizados, ainda que por meios
eletronicos e virtuais; e) lavrar e encaminhar ao Ministério Piblico da Paraiba as
representagdes fiscais para fins penais dos autos de infragdo inscritos na Divida Ativa que,
em lese, tipifica crimes contra a ordem tributdria; J) controlar os procedimentos e rotinas no
sistema de comunicagdo com os érgdos de negativacdo e com os cartérios de protesto; g)
colaborar com agdes, informagées e comunicagdes Junto a Procuradoria-Geral do Municipio

e demais setores da Secretaria Municipal de Receita para fins de atualiza¢do da divida ativa
Autoria: Poder Executivo /




ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS
GABINETE DO PREFEITO

e de procedimentos administrativos e judiciais respectivos;, h) atender e auxiliar os
contribuintes sobre a divida ativa em seu cadastro, ajuizados ou ndo, decidindo sobre
negociagoes da divida ativa para parcelamentos, regularizacdo de débitos e emissdo de
certidoes tributdrias; i) exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas fungdes
e que lhe forem atribuidas pelo secretdrio da pasta.

Carga Hordria: 40 (quarenta) horas semanais.

Requisitos: Cargo de livre provimento e exoneragdo a critério do Chefe do Executivo, sob

orientagdo do Secretdrio de Pasta, avaliando os critérios de confianga das fungoes.

Cargo: Diretor de Tributos (Imobilidrio e Mobilidrio)

Competéncias e atribui¢ées: a) Coordenar a implantagdo de politica de langamento,
cobranga, parcelamento administrativo, processos administrativos tributdrios e divida ativa,
bem como a implementagdo e execu¢do de programas fiscais no Municipio; b) Acompanhar a
inscri¢do dos créditos, tributdrios e ndo tributdrios, ndo pagos em Divida Ativa e as agdes de
cobranga pela Procuradoria-Geral do Municipio; c) executar e controlar as politicas de
Jfiscalizagdo e de arrecadagdo de tributos do Municipio, bem como avaliar os reflexos de seus
programas na arrecadagdo e atividade econémica; d) lavrar e acompanhar o fiel
cumprimento de ordens de servigos relacionados a gestdo, fiscalizagdo e arrecadagdo de
tributos, bem como sobre os cadastros imobilidrios; e) coordenar as atividade de
cadastramento e atualizagdo de cadastro de todos os contribuinte municipais; /) homologar e
auditar as decisdes administrativas, os langamentos por arbitramento e as baixas manuais:
& auxiliar e operacionalizar as a¢des da sua dire¢do, inclusive, podendo avocar e decidir
procedimentos e requerimentos; h) emitir certificados sobre imunidade tributdria; i)
acompanhar relatorios de arrecadagdo, inadimpléncia e lancamento, adotando as medidas
necessdrias para devido cumprimento das diretrizes de gestdo tributdria; j) promover agdes
para controle, saneamento e revisdo dos atos administrativos com pertinéncia temadtica de
tributos sobre sua diregdo; k) executar as atividades de atendimento, informagdo e
orienta¢do aos contribuintes ou devedores em geral para a solu¢do das demandas
requeridas; 1) emitir despacho informativo em processos administrativos; m) proceder a
alteragdo, baixa e exclusdo de débitos, em decorréncia de processos administrativos e

Judiciais, com anuéncia do Assessoria Técnica/Juridica; n) exercer outras atividades

Autoria: Poder Executivo //)
/




ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS
GABINETE DO PREFEITO

compativeis com a natureza de suas fungdes e que lhe forem atribuidas pelo secretdrio da
pasta.

Carga Hordria: 40 (quarenta) horas semanais.

Requisitos: Cargo de livre provimento e exoneragdo a critério do Chefe do Executivo, sob

orientagdo do Secretdrio de Pasta, avaliando os critérios de confianga das fungdes.

Cargo: Coordenador de Lancamento e Fiscalizacio de ITBI

Competéncias e atribui¢des: a) Planejar, operacionalizar e executar as agoes de fiscalizag¢do
de ITBI, visando a ativagdo de suas receitas, inclusive com langamentos, revisdes e
comunicagdes pertinentes;, b) o acompanhamento, a verificacdo e a identificagdo de
processos do respectivo tributo, com lavratura de auto de infragdes, quando for o caso; c)
viabilizar a elaborag¢do dos manuais de fiscalizagdo, com suporte de atendimento ao
contribuinte; d) assessorar, acompanhar e decidir requerimentos, ordens de servigos e
procedimentos sobre ITBI, inclusive, relacionados as obrigagdes acessorias; e) emitir e
controlar a emissdo de certidoes tributdrias; /) atender as decisées administrativas e
Judiciais, quanto a alteragdo, baixa e exclusdo de créditos tributdrios e néo tributdrios dos
processos dos pedidos de isen¢do, imunidade, equidade e relativos & remisséo tributdria; g)
analisar e controlar os mecanismos das a¢des Jfiscalizadoras, e propor, quando for o caso, a
adog¢do de medidas visando o seu aprimoramento; h) exercer outras atividades compativeis
com a natureza de suas fungdes e que lhe forem atribuidas pelo secretdrio da pasta.

Carga Hordria: 40 (quarenta) horas semanais.

Requisitos: Cargo de livre provimento e exoneragdo a critério do Chefe do Executivo, sob

orientagdo do Secretdrio de Pasta, avaliando os critérios de confianga das fungoes.

Cargo: Coordenador de Lancamento e Fiscalizacio de IPTU

Competéncias e atribui¢des: a) Planejar, operacionalizar e executar as agoes de fiscalizagdo
de IPTU e TCR, visando a ativagdo de suas receitas, inclusive com langamentos, revisées e
comunicagdes pertinentes; b) o acompanhamento, a verificacdo e a identificacdo de
processos do respectivo tributo, com lavratura de auto de infragdes, quando for o caso; c)
viabilizar a elaborag¢do dos manuais de fiscaliza¢do, com suporte de atendimento ao
contribuinte; d) assessorar, acompanhar e decidir requerimentos, ordens de servigos e

procedimentos sobre IPTU e TCR, inclusive, relacionados as obrigagdes acessorias; e) emitir
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e controlar a emissdo de certidoes tributdrias; f) atender as decisdes administrativas e
Jjudiciais, quanto a alteragdo, baixa e exclusdo de créditos tributdrios e ndo tributdrios dos
processos dos pedidos de isengdo, imunidade, equidade e relativos a remissdo tributdria; g)
analisar e controlar os mecanismos das agdes fiscalizadoras, e propor, quando for o caso, a
adogdo de medidas visando o seu aprimoramento; h) exercer outras atividades compativeis
com a natureza de suas fungoes e que lhe forem atribuidas pelo secretdrio da pasta.

Carga Hordria: 40 (quarenta) horas semanais.

Requisitos: Cargo de livre provimento e exoneragdo a critério do Chefe do Executivo, sob

orientagdo do Secretdrio de Pasta, avaliando os critérios de confianga das fungdes.

Cargo: Coordenador de Lancamento e Fiscalizacio de Tributos de Construgdo Civil
Competéncias e atribui¢des: a) Planejar, operacionalizar e executar as agoes de fiscalizag¢do
de tributos relacionados a construgdo civil, inclusive do ISSON (Anexo — Itens 7, 7.01. 7.2 e
7.03), visando a ativagdo de suas receitas, inclusive com langamentos, revisdes e
comunicagdes pertinentes; b) o acompanhamento, a verificagdo e a identificacdo de
processos do respectivo tributo, com lavratura de auto de infragdes, quando for o caso; c)
viabilizar a elaboragdo dos manuais de fiscalizagdo, com suporte de atendimento ao
contribuinte; d) assessorar, acompanhar e decidir requerimentos, ordens de servicos e
procedimentos sobre tributos relacionados & construgéo civil, inclusive do ISSON (Anexo —
Itens 7, 7.01. 7.2 e 7.05), inclusive, relacionados as obrigagdes acessdrias; e) emitir e
controlar a emissdo de certidées tributdrias; f) atender as decisbes administrativas e
Judiciais, quanto a alteragdo, baixa e exclusdo de créditos tributdrios e ndo tributdrios dos
processos dos pedidos de isengdo, imunidade, equidade e relativos a remissdo tributaria; g)
analisar e controlar os mecanismos das agdes fiscalizadoras, e propor, quando for o caso, a
adogdo de medidas visando o seu aprimoramento; h) exercer outras atividades compativeis
com a natureza de suas fungdes e que lhe forem atribuidas pelo secretdrio da pasta.

Carga Hordria: 40 (quarenta) horas semanais.

Requisitos: Cargo de livre provimento e exonerag¢do a critério do Chefe do Executivo, sob

orientagdo do Secretdrio de Pasta, avaliando os critérios de confianga das Jungoes.

Cargo: Coordenador de Cadastros Municipais Imobilidrios e Politica Fiscal Urbana
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Competéncias e atribuigdes: a) Organizar, promover e manter atualizado o cadastro de
imoveis do Municipio; b) supervisionar os dados cadastrais imobilidrios para a emissdo de
carnés e guias; c) emitir certidoes referentes aos tributos municipais; d) promover a criagdo,
alteragdo ou o cancelamento de cadastros imobilidrios municipais, decidindo e emitindo
manifestagdo nos pedidos sobre a matéria; e) realizar o atendimento aos contribuintes,
emissdo de fichas de imodveis e relatérios imobilidrios; f) manifestar e decidir em
requerimentos que envolvam cadastro imobilidrio municipal, promovendo os lan¢gamentos
decorrentes dos atos administrativos pertinentes; g) adotar medidas para o desenvolvimento
urbano, com a identifica¢do e regularizacdo fundidria dos niicleos urbanos; h) fiscalizar e
implementar agdes sobre politicas publicas fiscais de ocupagdo, expansdo e uso do solo
urbano, com colaboragdo a outros érgdos municipais; exercer outras atividades compativeis
com a natureza de suas fungdes e que lhe forem atribuidas pelo secretdrio da pasta.

Carga Hordria: 40 (quarenta) horas semanais.

Requisitos: Cargo de livre provimento e exoneragdo a critério do Chefe do Executivo, sob

orientagdo do Secreldrio de Pasta, avaliando os critérios de confianga das Sfungoes.

Cargo: Coordenador de Fiscaliza¢io de Precos Piiblicos

Competéncias e atribuigdes: a) coordenar as atividades e atribuigdes do respectivo setor, de
modo a promover andlise e a avaliagdo permanentes da situagdo econémica municipal, com
estabelecimento do valor a ser pago pelo uso de bens ou servios publicos, como locagdo de
espagos municipais ou utilizagdo de equipamentos estatais; b) manter o cadastro e realizar
atividades de andlise, estudo e pesquisa fiscal no émbito do municipio para fins de
arrecada¢do de pregos publicos; c) realizar o acompanhamento e processamento de
informagdes econdmicas relativas as atribuicdes do setor; d) exercer outras atividades
compativeis com a natureza de suas fungées e que lhe forem atribuidas pelo secretdrio da
pasta.

Carga Hordria: 40 (quarenta) horas semanais.

Requisitos: Cargo de livre provimento e exoneragdo a critério do Chefe do Executivo, sob

orientagdo do Secretdrio de Pasta, avaliando os critérios de confianga das fungdes.

Cargo: Coordenador de Cadastros Municipais Mobilidrios, Alvards e Notas Fiscais
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Competéncias e atribuigdes: a) Expedir licengas e alvards de funcionamento; b) estabelecer,
coordenar e controlar os critérios das malhas fiscais, que serdo utilizadas nos
monitoramentos e fiscalizagdo de contribuintes pelas operacionalizagdes de fiscalizagdo; c)
promover a criag¢do, alteragdo ou o cancelamento de cadastros municipais mobilidrios,
decidindo e emitindo manifestagdo nos pedidos sobre a matéria; d) fornecer certidoes
relativas aos tributos, analisar os casos de inclusdo, exclusdo e regulariza¢do de empresas
optantes pelo Simples Nacional; e) gerenciar o arquivo para inscricdo de
microempreendedor individual; f) realizar o atendimento a contribuintes e contadores; g)
promover a fiscalizag@o do ISSQN, orientar contribuintes, empresas e contadores acerca da
legislagdo referente ao recolhimento do ISSON, emissdo de nota fiscal eletrénica e retengdo
tributdria; h) exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas fungdes e que lhe
forem atribuidas pelo secretdrio da pasta.

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

Requisitos: Cargo de livre provimento e exoneragdo a critério do Chefe do Executivo, sob

orientagdo do Secretdrio de Pasta, avaliando os critérios de confianga das fungoes”.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Patos, Estado da Paraiba, em 19 de agosto de
2025.
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